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ACTA DE LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE CAPUFE 2025

En la Ciudad de Cuernavaca, Morelos, siendo las 13:00 horas del dfa jueves 23
de enero del afio 2025, se reunieron en la Sala de Juntas del Ter piso
(mezanine), antes, Sala de Juntas de la Subdireccién de Transparencia y Control
Institucional, sita en Calzada de los Reyes No. 24, Colonia Tetela del Monte, C.P.
62130; las personas servidoras publicas: Lic. Mario Manuel Martinez
Villegas, Subgerente de Transparencia, Encargado Operativo de la Unidad de
Transparencia y Presidente Suplente del Comité de Transparencia de
Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos (CAPUFE); el Lic.
Josué joel Damidn Valdés, Asistente Ejecutivo y Secretario Ejecutivo; el Lic.
Rafael Reséndiz Sdnchez, Gerente de Evaluacidn, suplente del Titular del -
Organo Interno de Control en CAPUFE; asi como Karla Yannin Martinez
Acosta, Subgerente de Archivo Documental y Titular del Area Coordinadora
de Archivo, a efecto de llevar a cabo la Primera Sesién Extraordinaria del
Comité de Transparencia, bajo el siguiente:
-ORDEN DEL DIA

PRIMERO.- Lista de asistencia. El Presidente Suplente en primera instancia
agradece su participacion a las personas servidoras publicas designadas como
Enlaces en materia de Transparencia, que se indican a continuacién: la Leda.
Guadalupe Maldonado Castro, Subgerente de Adquisiciones de la
Subdireccién de Recursos Materiales y Servicios Generales, asi como el Lic,
José Antonio Lépez Rojas, Subgerente Juridico de la Unidad Regional
Cuernavaca, quienes estuvieron presentes y solicita se proceda a realizar el
registro de su asistencia.
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SEGUNDO.- Verificaciéon del quérum. Una vez concluido el registro de
asistencia, con fundamento en el Manual de Integracién y Funcionamiento del
Comité de Transparencia, pdrrafo octavo, del Capitulo VIII, de las Reglas de
Operacion del Funcionamiento del Comité de Transparencia, el Secretario
Ejecutivo informa que existe qudérum necesario para llevar a cabo la Sesién.
Acto seguido, El Presidente Suplente informa que, una vez verificado el
quérum, somete a consideracién de las y los presentes el Orden del Dia,
estando todos de acuerdo, se dicta el siguiente: -
ACUERDO EXT.23/01/2025.1 -—--

Con fundamento en el Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité de
Transparencia, en su Capitulo VIII, de las Reglas de Operacién del
Funcionamiento del Comité de Transparencia, por unanimidad de votos, las y
los miembros del Comité de Transparencia aprueban el Orden del Dia.------------

SEGUNDO.- Con el propésito de proporcionar la documentacién requerida en
la solicitud de acceso a la informacién con el numero de folio:
330003324000376, de conformidad al pronunciamiento emitido por la
Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios Generales, mediante
Cédula de Atencién: SRMSG/0016/2025 de fecha 15 de enero de 2025, se
solicita someter a consideracidn de las personas integrantes del Comité de
Transparencia de Caminos y Puentes de Federales de Ingresos y Servicios
Conexos (CAPUFE), la aprobacion de la versién publica de la documentacién
inherente al numeral 4.1.1, de la Licitacién Pdblica Nacional LA-09-J0U-
009J0U001-N-96-2024, presentada por los licitantes: “Clbica Tecnologia S.A.
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de C.V.”, en proposicién conjunta con las empresas “RT4 México S.A. de
C.v.", “Instaladora de Comunicaciones S.A. de C.V.” e “Integraciones
Profesionales S.A. de C.V.”, en la que se testd informacidn de cardcter
confidencial (datos personales), que se detallan en sus respectivas caratulas de
clasificacidén, mismas que se remiten en conjunto con su versién integra, para
revision y andlisis por parte de las personas integrantes del Comité de
Transparencia.

Lo anterior, con base en lo establecido en los Articulos 108 y 113 fraccién Iy
118 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
articulos 111, 116, 120, 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, asi como los numerales Noveno, Sexagésimo Primero y
Sexagésimo Segundo de los Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacién y Desclasificacidn de la Informacién.

Al respecto la Titular del Area Coordinadora de Archivo v el Suplente del
Titular del Organo Interno de Control, exponen a la Leda. Guadalupe
Maldonado Castro, Subgerente de Adquisiciones de la Subdireccién de
Recursos Materiales y Servicios Generales, diversas inconsistencias en el
testado de datos personales que se consideraron como confidenciales al
momento de elaborar la versién publica de las documentales requeridas en la
solicitud de acceso a la informacién con el nimero de folio 330003324000376,
en ese sentido, hasta que sean atendidas a cabalidad dichas inconsistencias,
seran aprobadas las versiones pUblicas propuestas.
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Por lo que con la finalidad de que la Subdireccion de Recursos Materiales y
Servicios Generales, atienda a cabalidad todas y cada una de las
inconsistencias detectadas por las personas integrantes del Comité de
Transparencia, en las versiones publicas propuestas para atender la solicitud
de acceso a la informacidn con el nimero de folio 330003324000376, dichos
integrantes determinan por unanimidad de votos dejar abierta la presente
Sesidén Extraordinaria respecto al tema del PUNTO SEGUNDO de la presente
Acta, continuando para su desahogo el dia viernes 24 de enero de 2025 a
las 17:00 horas.

TERCERO.- Con a finalidad de proporcionar diversas documentales requeridas
en la solicitud de acceso a la informaciéon con el numero de folio:
330003325000001, de conformidad al pronunciamiento emitido por la Unidad
Regional Cuernavaca, mediante Cédula de Atencién: ET/URC/S}/0001/2025, se
// solicita someter a consideracién de las personas integrantes del Comité de

Transparencia, la aprobaciéon de las versiones publicas de los recibos de
némina correspondientes a la segunda quincena del mes de noviembre y
primer quincena de diciembre de 2024, de [as personas servidoras puablicas
Edith Adriana Rendon Vargas, Luis Angel Castrején Najera, Maria
Fernanda Dominguez Rodriguez, Maria Fernanda Gonzdlez Acosta,
Fernando Lépez Rodriguez, Cinthya Yosahany Diaz Loredo, David Isacc
Jiménez Serrano y José Francisco Alcocer Sanchez, en las que se testd
informacion de caracter confidencial (datos personales), que se detallan en sus
respectivas caratulas de clasificacién.
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Lo anterior, con base en lo establecido en los Articulos 108 y 113 fraccién L'y
118 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
articulos 111, 116, 120, 137 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, asi como los numerales Noveno, Sexagésimo Primero y
Sexagésimo Segundo de [os Lineamientos Generales en Materia de
Clasificacién y Desclasificacion de la Informacion.

Derivado de lo antes expuesto, el Secretario Ejecutivo refiere que, de
conformidad con los articulos 70 y 111 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, 118 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica y Numeral Sexto del ACUERDO del Consejo
Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
Piblica y Proteccidn de Datos Personales, por el que se aprueban los
Lineamientos Generales en materia de clasificacién y desclasificacion de la
informacién, asi como para la elaboracién de versiones pdblicas, se
presentaron los documentos en versién publica en comento, remitidos por la
Unidad Regional Cuernavaca (Unidad Administrativa generadora de la
documentacidn) y una vez analizadas las mismas, por las personas integrantes
del Comité de Transparencia, toman el siguiente:
ACUERDO EXT.23/01/2025.2

De conformidad con lo establecido en el Manual de Integracion y@k

Funcionamiento del Comité de Transparencia en su Capitulo VIII, de ias Reglas
de Operacion del Funcionamiento del Comité de Transparencia por
unanimidad de votos de las personas integrantes presentes, del Comité de
Transparencia aprueban la version publica de las documentales referidas
en el numeral TERCERO que antecede; de manera adicional a lo anterior, el

5

zg%s Calzada de los Reyes No. 24, Col. Tetela del Monte, CP. 62130, Cuernavaca, Morelos. Tal: (777) 329 2100 www.goh.my/capufe

La Mujer
Indigena —




; Comunicaciones | Wy, CAPUFE

@e P . N TAMINGE ¥ POTRETE FEDTORLER
Secretaria do Infraestruchura,

Suplente del Titular del Organo Interno de Control, manifiesta su inquietud
respecto a que si el dato inherente al pago por concepto de tiempo extra
laborado, referido en recibos de nomina de personal adscrito a este
Organismo, cuenta con un caracter de confidencial o de publico, motivo por el
cual, con fundamento en lo establecido en el Manual de Integracién y
Funcionamiento del Comité de Transparencia en su Capitulo VIII, de [as Reglas
de Operacion del Funcionamiento del Comité de Transparencia, las personas
integrantes del Comité de Transparencia, aprueban por unanimidad de
votos, que la Unidad de Transparencia de CAPUFE, a la brevedad posible,
realice una consuita al Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de Datos Personales (INAI), con la finalidad de se
cuente con un criterio idéneo para resolver de manera adecuada temas
relacionados a la clasificacién de dicho dato (pago por concepto de tiempo
extra laborado).

% Siendo las 13:30 horas del dia de su inicio, se suspende la presente sesidn, con
la finalidad de que la Subdireccién de Recursos Materiales y Servicios
Generales, atienda las inconsistencias detectadas por las personas integrantes
del Comité de Transparencia, en las versiones publicas propuestas para
atender la solicitud de acceso a la informacién con el nimero de folio
330003324000376.

Siendo las 17:00 horas del dia viernes 24 de enero de 2025, se reanuda la
presente Sesidn, lo anterior, con el propoésito de continuar con la atencién del
PUNTO SEGUNDO de la presente Acta; por lo que una vez que las personas
integrantes del Comité de Transparencia, constataron que se realizaron todas
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y cada una de las adecuaciones a Ias versiones publicas propuestas por la
Subdireccion de Recursos Materiales y Servicios Generales, dictan el
siguiente:

ACUERDO EXT.23/01/2025.2

Con fundamento en el Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de
Transparencia en su Capitulo VIII, de las Reglas de Operacién del
Funcionamiento del Comité de Transparencia por unanimidad de votos, las
personas integrantes del Comité de Transparencia aprueban las versiones
publicas de cada una de las documentales referidas en el PUNTO SEGUNDO
que antecede.

El Presidente Suplente del Comité de Transparencia manifiesta que no
existiendo otro tema para tratar, siendo las 17:12 HORAS DEL DIA VIERNES 24
DE ENERO DE 2025 se da por concluida la PRIMERA SESION
EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE CAPUFE -

" Asisfente Ejecutivo y
Encargado operativo de la Unidad de Secretario Ejecutivo.
Transparencia y
Presidente Suplente.
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Lic. Rafael Reé/éndiz Sanchez Karla Yannin Martinez Acosta
Gerente de Evaluacién y Suplente del Subgerente de Archivo Documental
Titular del Organo Interno de Control y Titular del Area Coordinadora
en CAPUFE. de Archivo.

ESTA HOJA DE FIRMAS PERTENECE AL ACTA DE LA PRIMERA SESION
EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, CELEBRADA EL DIA
JUEVES 23 Y VIERNES 24 DE ENERO DEL ANO 2025.
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Mario Manuel Martinez Villegas

De: Unidad de Transparencia

Enviado el: viernes, 24 de energ de 2025 04:25 p. m.

Para: Ana Carolina Sanchez Roldan

CcC: Mario Manuel Martinez Villegas; Unidad de Transparencia

Asunto: RE: Se realiza consulta para atender la solicitud de acceso a la informacion con el

nimero de folio 330003325000001

Estimada Lcda. Ana Carolina Sanchez Roldan
Directora de Acompafamiento del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de
Datos Personales (INAI)

Con el agrado de saludarle, y confirmando de recibido su correo electrénico, que
amablemente usted atendid, se agradece su invaluable apoyo.

Que tenga una excelente tarde.

ATENTAMENTE

& Compunicaclones %y CARTE . "
@ AR e ot iInidad de Transparencia

Ofielas Contralas, Calzasa da log Reyeg, no. 24
Lo Tetels del Monte, T 82730 Cusrnavaca, Mo

2@25 Teifono! (/773 3282100 DL 2094, 2804 y J994
Afode
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De: Ana Carolina Sanchez Roldén <ana.sanchez@inai.org. mx>

Enviado el: viernes, 24 de enero de 2025 03:46 p. m.

Para: Unidad de Transparencia <unidaddetransparencia@capufe.gob.mx>

CC: Mario Manuel Martinez Villegas <mmartinezv@capufe.goh.mx>; Christian Vargas Aguilar
<cvargas@capufe.gob.mx>; Karla Yannin Martinez Acosta <ymartinez@capufe.gob.mx>; Rafael Reséndiz Sanchez
<rresendiz@capufe.gob.mx>; Susana Martinez Ronces <smartinez@capufe.gob.mx>; Dufce Nayeli Mandujano Molina
<dnmandujanom@capufe.gob.mx>; Hugo Manlio Huerta Diaz de Ledn <hugo.huerta@inai.org.mx>; Yves Alvarez
Granados <yves.alvarez@inai.org.mx>

Asunto: RE: Se realiza consuita para atender la solicitud de acceso a la informacion con el nimero de folio
330003325000001

Unidad de Transparencia






CAPUFE

Buena tarde, en atencién a su consuita, le comento que el articulo 70, fraccidn VIl de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, establece como obligacidn de transparencia comun, las remuneraciones, gue constituyen
retribuciones en efectivo o en especie que recibe una persona servidora piblica, incluyendo las percepciones ordinarias
y extraordinarias, por el desempefio de su encargo o el ejercicio de su funcién; lo cual, en principio, es informacién de
caracter publico. '

“Articuio 70.

Vill. La remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de confignzu, de todas fas
percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos,
ingresos y sistemas de compensacidn, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion;”

Por su parte, la Ley Federal de Responsabilidad Hacendaria, prevé lo siguiente:
Articulo 2.- Paro efectos de esta Ley, se entenderd por:

XXXHI. Percepciones extraordinarias: los estimulos, reconocimientos, recompensas, incentivos, y pagos
equivalentes o los mismos, que se otorgan de manera excepcionaf a los servidores ptiblicos, condicionados al
cumplimiento de compromisos de resultados sujetos a evaluacion; asi como el pago de horas de trabajo
extraordinarias y demds asignaciones de cardcter excepcional autorizadas en los términos de la legislacién laboral
y de esta Ley;

XXXIV. Percepciones ordinarias: los pogos por sueldos y safarios, conforme a los tabuladores autorizados y las
respectivas prestaciones, que se cubren a los servidores pablicos de manera regular como contraprestacion por el
deserpefio de sus labores cotidianas en los Poderes Legislative y Judicial, los entes auténomos, y las dependencias
y entidades donde prestan sus servicios, asi como los montos correspondientes a los incrementos a las
remunerdciones que, en su caso, se hayan aprobado para el efercicio fiscal;

De las transcripciones anteriores, se desprende que existen dos tipos de percepciones, las extraordinarias que son
aquéllas gue se otorgan de manera excepcional a las personas servidoras publicas, y gque se encuentran sujetas a
requisitos y condiciones variables, asf como a una periodicidad establecida, mientras que, por otra parte, estan las
ordinarias, que se refieren a los pagos por sueldos y salarios instituidos en los tabuladores autorizados y sus percepciones.

Finalmente, las percepciones que reciben las personas servidoras ptblicas, tanto ordinarias como extraordinarias, deben
considerarse informacién pablica debide a que provienen de recursos puablicos; estos pagos se destinan al cumplimiento
de funciones y servicios publicos, por lo tanto, su divulgacién estd respaldada por el principio de transparencia, que busca
garantizar que la ciudadania tenga acceso a informacidn sobre el uso de los fondos plblicos.

Cordialmente,

Ana Carolina Sanchez Roldan
Directora de Acompafamiento
Direccidon General de Enlace con Partidos
Bl Loty Politicos, Crganismos Electorales y
= :‘ 5 N b % W Wk s - -
" .‘,,-*i i s s Descentralizados
ana.sanchezidinalorg.mx

555004 2400 | Ext. 2697 - -
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De: Unidad de Transparenicia <unidaddetransparencia@capufe.gob.mx>
Enviado el: jueves, 23 de enero de 2025 06:30 p. m.

Para: Hugo Manlio Huerta Diaz de Ledn <hugo.huerta@inaj.org.mx>; Ana Carolina Sdnchez Roldén
<aha.sanchez@inal.org, mx>

CC: Unidad de Transparencia <unidaddetransparencia@capufe.gob. mx>; Mario Manuel Martinez Villegas
<mmariinezv@capufe.goh.mx>; Christian Vargas Aguilar <gvargas@capufe.gob.mx>; Karla Yannin Martinez Acosta
<ymartinez{@capufe.zob.mx>; Rafael Reséndiz Sanchez <rresendiz@capufe.gob.mx>; Susana Martinez Ronces
<smartinez@capufe.gob .mx>; Dulce Nayeli Mandujanc Molina <dnmanduianom@capufe.gob.mx>

Asunto: Se realiza consulta para atender la solicitud de acceso a la informacion con el numero de folio
330003325000001

Importancia: Alta

Mtro. Hugo Manlio Huerta Diaz de Leén

Director General de Enlace con Partidos Politicos,

Organismos Electorales y Descentralizados del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidn de

Datos Personales (INAI)

Ana Carolina Sanchez Roldan

Directora de Acompafiamiento del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales (INAI)

El motivo del presente es para solicitar su invaluable apoyo y colaboracidn a efecto
de que se brinde orientacidn respecto al criterio correcto para atender la solicitud
de acceso a la informacién ciudadana con el nimero de folic 330003325000001, a
través de la cual el ciudadano requirié a este Sujeto Obligadoc denominado
Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos (CAPUFE), lo
siguiente:

“Buenas tardes,
pOR ESTE MEDIO SOLICITO LA SIGUIENTE INFORMACION:

1.- EL NOMBRE COMPLETO DEL PERSONAL DE NUEVO INGRESO DE CAJERO RECEPTOR
CON CONTRATO EVENTUAL FIJO A PARTIR DE 07 DE AGOSTO DE 2024 A NOVIEMBRE DE
2024, 2.- COPIA SIMPLE DEIL CONTRATO EVENTUAL FIJO DEL PERSONAL DE NUEVO DE
CA/ERO RECEPTOR A PARTIR DE 01 DE AGOSTO DE 2024 A NOVIEMBRE DE 2024. 3.-
COPIA SIMPLE DE L OS RECIBOS DE NOMINA DEL PERSONAL EVENTUAL FIJO DE
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CAJ/ERO RECEPTOR DE LA PRIMERA Y SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE
NOVIEMBRE Y DE LA PRIMERA QUINCENA DEL MES DE DICTEMBRE DE 2024, 4.-
QUE PRESTACIONES TIENE DERECHO EL PERSONAL EVENTUAL FIjO.

ESTA INFORMACION ES DEL PERSONAL QUE SE ENCUENTRA EN LA PLAZA DE COBRO
NUMERO 59 DE OAXTEPEC, MORELOS."” (sic)

(Enfasis afiadido)
Siendo la peticidn en particular, la siguiente:

» Enrelacién a que se proporcione “3.- COPIA SIMPLF DE LOS RECIBOS DF
NOMINA DEL PERSONAL EVENTUAL FIJO DE CAJERO RECEPTOR DFE LA
PRIMERA Y SEGUNDA QUINCENA DEL MES DFE NOVIEMBRE Y DF LA
PRIMERA QUINCENA DEL MES DE DICIEMBRE DF 2024" (sic), se nos
informe el criterio y/o se nos indique si el dato inherente al pago por
concepto de tiempo extra laborado, referido en recibos de némina de
personal adscrito a CAPUFE, cuenta con un caracter de confidencial o de
publico, indicando el fundamento legal que de soporte a su respuesta.

Por lo que, sin mas por el momento se agradece su atencion y se envia un cordial
saludo.

ATENTAMENTE

s e Unidad de Transparencia

Oficinas Centrales, Calzada de los Reyes, no. 24
Col, Tetela def Monte, C.P. 62120, Cuernavaca, Mor.

2025 Teléfano: {777} 3292106 Ext. 2094, 2894 y 2994
Afode
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Lic. Mario Manuel Martinez Villegas
Subgerente de Transparencia

Oficinas Centrales, Calzada de los Reyes, no. 24
Col. Tetela del Monte, C.P. 62130, Cuernavaca, Mor.

2025 | telefono: (7773292100 Ext. 3192
Afo de
% La Mt};&!‘ szu %d:'jrgccgén de Transparencia y Contro! Institucional
: ’ n NS,
Endlgena Ida & Transparencia

Es responsabilidad del personal usuario el contenido de los mensajes de correo electrénico enviados con su
cuenta institucional, asi como el adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad e integridad de
los mismos.

“La infarmacion de este correo, asi como sus documentos adjuntos, puede ser objeto de solicitudes de acceso a fa
informacién; asi como, de solicitudes en el ejercicio de los derechos de Acceso, Rectificacién, Cancelacién, Oposicién y
Portabifidad de datos personales {derechos ARCOP)”

"Este mensafe y cualquier archivo adjunto al mismo pueden contener informacion que podria considerarse confidencial
y/0 reservada. 5i ha recibido el mensaje por error, por favor notifique ol remitente contestando el correo, y destruyendo
el mensaje original y sus anexos, como ung medida de seguridad de cardcter administrativo, conforme a lo establecié en
el articulo 3, fraccion XX! de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados”

Es responsabilidad del personal usuario el contenido de los mensajes de correo electrénico enviados con su cuenta
institucional, asi como el adoptar las medidas necesarias que garanticen la seguridad e integridad de los mismos.






