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ACTA DE LA QUINTA SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE CAPUFE 2025

En la Ciudad de Cuernavaca, Morelos, siendo ias 13:00 horas del dia martes
04 de marzo del afio 2025, se reunieron en la Sala de Juntas del 1er piso
(mezanine), antes, Sala de Juntas de la Subdireccién de Transparencia y Control
Institucional, sita en Calzada de los Reyes No. 24, Colonia Tetela del Monte, C.P.
62130; las personas servidoras publicas: Lic. Mario Manuel Martinez
Villegas, Subgerente de Transparencia, Encargado Operativo de |la Unidad de
Transparencia y Presidente Suplente del Comité de Transparencia de
Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos (CAPUFE); el Lic.
josué Joel Damian Valdés, Asistente Ejecutivo y Secretario Ejecutivo; el Lic.
Rafael Reséndiz Sdnchez, Subgerente de Quejas, Denuncias e Investigaciones,
suplente del Titular del Organo Interno de Control en CAPUFE; asi como
Karla Yannin Martinez Acosta, Subgerente de Archivo Documental y Titular
del Area Coordinadora de Archivo, a efecto de lievar a cabo la Quinta Sesién
Extraordinaria del Comité de Transparencia, bajo el siguiente:
ORDEN DEL DIA

PRIMERO.- Verificacién del quérum. Con fundamento en el Manual de
Integracién y Funcionamiento dei Comité de Transparencia, parrafo octavo, del
Capitulo VIII, de las Reglas de Operacién del Funcionamiento del Comité de
Transparencia, el Secretario Ejecutivo Suplente, informa que existe quérum
necesario para llevar a cabo la Sesién. Acto sequido, El Presidente Suplente .
informa que, una vez verificado el quérum, somete a consideraciéon de lay los )3)
\e

presentes el Orden del Dia, estando todos de acuerdo, se dicta el siguiente: -~ ~;
--------- ACUERDO EXT.04/03/2025.1 (s
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Secretaria de o HNOE ¥ PAURUTHE PETERALYE
Infraestructuta, fract

Con fundamento en el Manua! de Integracion y Funcionamiento del Comité de
Transparencia, en su Capitulo VIII, de las Reglas de Operacién del
Funcionamiento del Comité de Transparencia, por unanimidad de votos, ias y
los miembros del Comité de Transparencia aprueban el Orden del Dig.--—---------

SEGUNDO.- Derivado de la realizacién del Taller de Planeacién 2025 Red por un
Cultura de Transparencia, por personal de la Direccidon General de Capacitacién

del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion

de Datos Personales (INAI), el pasado 18 de febrero de 2025, y en atencién al
Acuerdo Primero de la Minuta dei Taller en comento (se adjunta al presente

para pronta referencia), el cual a la literalidad refiere que: “PRIMERO: Derivado

del Decreto publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de diciembre de
2024, donde se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la
Constitucion Poljtica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de simplificacién
orgdnica, asi como el proceso de extincion del INAL, se pone a consideracion de/
sujeto obligado, a través de su persona Enlace de Capacitacion, el envio del
PCTAIPDP 2025 relativo al primer trimestre de 2025, Lo anterior, justificado

por el contexto de incertidumbre institucional y la préxima publicacién de las }))
nuevas leyes reglomentarias que trasladardn los facultades del INAI o la Secretaria

de Anticorrupcion y Buen Gobierno. Es importante seflalar la naturaleza \\
voluntaria del envio del PCTAIPDP 2025. Fl INAI no emitird ninguna A
consideracion sobre el cumplimiento de este exhorto. En caso de gue el
sujeto obligado considere pertinente enviar su PCTAIPDP, éste deberd ser
enviado en formato Word, como en PDF. Este ultimo formato deberd estar
firmado por el Comité de Transparencia del Sujeto Obligado. Lo anterior,
deberd realizarse mds tardar el viernes 14 de marzo de 2025, al siquiente correo
electrénico: atencion.dgc@inai.org.mx con copia a su enlace en la Direccion.” (sic),
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(Enfasis afiadido), someter a consideracién de las personas integrantes del
Comité de Transparencia, la aprobacién del Programa de Capacitacién en
Transparencia, Acceso a la Informacion, Proteccién de Datos de Personales
y Temas Relacionados (PCTAIPDP), relativo al primer trimestre de 2025, el
cual se proporciona en (01) un documento en formato PDF, el cual fue
elaborado de conformidad a las necesidades de las Unidades Administrativas
de Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Servicios Conexos (CAPUFE), al
atender temas en materia de transparencia, asi como para el tratamiento que
le dan a la informacién confidencial (datos personales) que obran en sus
archivos.

ACUERDO ORD.04/03/2025.2

De conformidad con lo establecido en el articulo 135 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica (LFTAIP), una vez analizado el
contexto del punto anterior, las personas integrantes del Comité de
Transparencia, aprueban por unanimidad de veotos, el Programa de
Capacitacién en Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccién de
Datos de Personales y Temas Relacionados (PCTAIPDP), relativo al primer .
trimestre de 2025, lo anterior, a efecto de que se recabe la respectiva firma de \
cada persona integrante, en el referido Programa.

existiendo otro tema para tratar, siendo las 13:15 HORAS DEL DIA MARTES 04
DE MARZO DE 2025, se da por concluida la QUINTA SESIéN EXTRAORDINARIA \f\
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE CAPUFE. \\ \

El Presidente Suplente del Comité de Transparencia manifiesta que no J)/
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Subgerente de Transparencia,
Encargado Operativo de la Unidad de
Transparenciay
Presidente Suplente.

Lic. Rafaei ndiz Sanchez
Subgerente de Quejas, Denuncias e
Investigaciones, Suplente del Titular

del Grgano Interno de Control en
CAPUFE.
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Lic. Josué Joél Damian Valdés
Asistente Ejecutivo y
Secretario Ejecutivo Suplente.

k!
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/
au_ Y
Karia Yannin Martinez Acosta
Subgerente de Archivo Documental

y Titular del Area Coordinadora
de Archivo,

ESTA HOJA DE FIRMAS PERTENECE AL ACTA DE LA QUINTA SESION
EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, CELEBRADA EL DiA
MARTES 04 DE MARZO DEL ANO 2025,
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PROGRAMA DE CAPACITACION CORRESPONDIENTE AL PRIMER TRIMESTRE 2025 EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y TEMAS RELACIONADOS

b Secrotarfa  de  Infrasstructura,  Comunicaciones v

Nombre del Sujeto Cbligada; Caminos y Puentes Federales de Ingresos y Serviclos Qonexos Sector; ; Transportes.

B CQue las personas servidoras piblicas de CAPUFE se capaciten, para integrar equipos de
(VT P LSRR LRI trabajo cada vez mas eficientes y productives, lo cual es fundamental para ef Fecha te Elabozacidn: 04/03/2025
: cumplimiento cabal de las obligaciones en tiempo y forma. :

Mandos Madms
e Depariamento, Enlaces)
Thcrices Dpetativos
i puestos similares)
TOTAL DE SERVIDORES PUBLICOS © INTEGRANTES DEL SUJETO DSLIGADD
Suma dal [olal de personas senidoras pabiieas / interantes del-Suisto Ohtigado)

COMITE DE TRANSPARENCIA ; MANDDS SUPERIORES ] MANDOS MEDIOS

Nombre de 1a Accidn de Capacitacién

PRESENCIALL |
PRESENCIAL A |
DISTANCIA
PRESENCIAL /
PRESENCIAL A
DISTANCIA
PRESENCIAL {
PRESENCIALA -
DISTANCIA
LiNEA
LINEA {CEVINAL
PRESENCIAL /
PRESENCIALA |
DISTANCIA
PROGRAMADDS
PRESENCIAL / i
PRESENCIAL A
_ DISTANCIA
EM LINEA {CEVINAD
CON RECURSDS
FARTICIPANTES
PROGRAMADGS
—_

(CEVINAL
OTAL BROGRAMADOS °

TOTAL PROGRAMADOS |

PRESENCIAL /

- RECURSOS PRDFIC!S?3
PRESENCIAL
A DISTANGCIA

| RECURSOS PROPIOS |
RECURSOS PROPIOS
 RECLIRS0S PROPIOS |

Introduccion a la LFTAIP

Introduccién a la LGPDPPSO 1

Etica Plblica /‘ 1




Personas Serv:dnras Publtcas 0 Integrantes del Sujeto Ohhgado Programados & Capacltar en el aner ‘!‘nmestre 2025

T . - {Anolarelloralrie garsonas a capacitar en cada modalidad) -
COMITE OF TRANSPARENGIA UNIDAD DE TRANSPARENGIA MANDOS SUPERICRES 1 MANDOS MEDIOS

fembre do 12 Accidn de Capacitaciéa

PRESENGIAL /
PRESENCIAL A
... DSSTANGIA
Efl LINEA (CEVIRAL
GON RECURS0S
PROFIDS
PROGRAMADCS

PRESENCIAL /

PRESENCIAL A ¢
DISTANGIA

FRESENCIAL

PRESENCIAL A
DISTANCIA

PRESENCIAL A
DISTANCIA
LINEA

[CEVINAY

PRESENCIAL/

PRESENCIAL
PRESENCIALA |
DISTANCIA
PRESENCIAL {
PRESENCIAL A
DISTANGIA

LiNEA
[CEVINAI)
LiNgs
{CEVINAI)
{CEVINALY

LINEA
(CEViNAL)
TOTAL PROGRAMAGOS

RECURSOS PROPICS |
RECURSOS PROPIOS

" TOTAL PROGRAMADOS
TAL PROGRAMADOS

RECURS0S PROPIOS

RECURSOS PROPIOS
* TOTAL DE PARTICIPANTES

i RECURSOS PROPIOS

Clasificacién de la Informacion y Prueba de
Daiio / Clasificacion de la Informacion

Fundamentos del Documentc de Seguridad
on Materia de Proteccion de Datos
Personales

Aviso de Privacidad - Sector Piblico

Obligaciones de Transparencia y Carga de
Informacion en el SIPOT / Guia Instructiva 1
para ¢! Uso del SIPOT

Gobiemo Ablerto

Transparenciz Proactiva

Datos Abiertos

Capacitacién Especializada

Obligaciones de Transparsncia en Materia
de Archivos y Gestion Documental

B - <cursc e Revision /"‘ 1
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Personas servidoras piblicas o integrantes def sujato .ohligadqprogramadds a capacitér en ef Primer Trimestra 2025
{Anotar el total de personas a capacifar en cada modal

UMDAD DE TRANSPARENCIA MANDOS SUPERIORES MANDOS BEDIOS

COMITE DE TRANSPARENCIA

Nombre de la Accién de Capacitacién

PRESENCIAL [
PRESENCIAL A
DISTANCIA
PRESENCIAL /
PRESENCIAL {
PRESENCIALA
DISTANCIA
PRESENGIAL{
PRESENCIAL A
BISTANCIA
PRESENCIAL A
_ DSTANCIA
CON RECURSOS
FROPIOS
PROGRAMADGS

PRESENGIAL A
DISTANCIA
TOTAL PROGRAMABDS

OTAL PROGRAMADOS |
PRESENCIAL/
E LINEA (CEVIAN

PRESENCIAL /
PRESENGIAL

LieA
(CEVINAL
ADISTANCIA

TOTAL DE PARTICIPANTES |

RECURSOS PROPICS -
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% TOTAL PROGRAMADCS

Introduccion a la Ley General de Archives

Lic. Alejandro Yatfiez Gutiérrez Subgerente de Transparencia Lic. Mario Manuel Martinez Viliegas

Nomhbre Complet i ) : . .
0 /ﬁ“?éf Titular del Organo Internc de Lic. José Alvaro Vaqueiro Montes

Control

C. Karla Yannin Mart/nez Acosta

/ Subgerente de Archivo
Docurnental
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